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 *علی احمد پناهی

 چکیده

ی از بایمها و اصول برخفراینم مشاوره استت  بخشترمصونعوامل   رینمه هنجارهای اخلاقی از  رعایت

باعدث هدا آناخلاقی به دگرل نقش سازنمه و اساسی که در فراینم مشاوره دارندم در اوگویدت بدوده و رعایدت 

 نرررو با هم   ب شرپژوهش پت شودیمایجاد اعتماد در مراجع و باعث افزایش موفقرت در فراینم مشاوره 

  دریناسدت کده مهد  نیدا یت سدؤال اساسدبایمهای اخلاقی در فراینم مشاوره انجاد شدمه اسدت  رینمه 

 یلر حلی فر؟ در پژوهش حارر از روش  وصبایمهای اخلاقی در فراینم مشاوره ررست و ره فوایمی دارد

نقدش سدازنمه و مهمدی در فرایندم  اندم ویمدگانده کده اخلاقی سه یهابهره گرفته شمه و آموزه یو اجتهاد

اسدلامی در  یهدات با بررسی اصول اخلاقی قابل استنباط از آموزهمشاوره داشته باشم، بررسی شمه است

ادعا کرد که برخی از اصول اخلاقدی نقدش بنردادین و محدوری در فرایندم مشداوره   وانیم، مشاوره فراینم

روبرو  جمی یها رها و آسمشاوره با راگش نمیصول اخلاقی، فراای که بمون اگتزاد به این اگونهدارنم؛ به

این اصدول و  تیرعااصول مه  در فراینم مشاوره استت  ازجملهپرشخی، عفا  و صماقت، خواهم شمت پروا

  واندمیممصونرت بخشم و  هاراگشمشاور را از غلترمن در بسراری از   وانمیمگانه، بایمهای اخلاقی سه

 جاد اعتماد و امنرت روانی در مراجع باشمت ساز ایزمرنه
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 مقدمه

تیرین عیاملی کیه  وابیط اجتمیاعی، . مهیمانیدیو اجتمیاع یها دا ای حیات فردی، خانوادگهمه انسان
هیا و ویوابط از اصیوا، هنجا هیا، ا زش یاسلسیله دبخشییو فردی  ا انسجام و هوییت می یخانوادگ

 و...( ی، ا زشییاخلاقی است. اگر هویت  ا د ونی سازی فرهن  )شامل هنجا های خانوادگی، اجتماع
. اخیلاق بیه معنیای الگیوی استآن  یهامؤلفه نیترد  فرد بدانیم، هنجا های اخلاقی از شاخص

)گدروه اخدلا، و اصر مهم د  سلامت  فتا ی است  فتا  ا تباط د ون شخصی و برون شخصی، از عن

اسیت کیه  فتیا  انسیان  ا تنظییم  ییهیااز اصیوا و ا زش یا. اخلاق مجموعه(۴7، ص1388، تیترب
مختلف زندگی باعث مصیونیت و  یها. حضو  اخلاق د  عرصه(8۵، ص1۴10)عبدالحلیم،  دینمایم

مهیم و ویرو ی  یهیااز عرصیه یکی. دشویناهنجا  و ناصواب م یهاها و کنش ویایمنی از کج
اصوا و هنجا هیای  تیفرایند مشاو ه و د مانگری است.  عا، حضو  اخلاق و هنجا های اخلاقی

کننده  وابط و باعث تعامیل منطقیی و سیازنده و اجتماعی، عامل تسهیل یااخلاقی د   وابط حرفه
از  تیلاقیی د  مشیاو ه، مصیون. حضو  پُر ن  اصوا و هنجا های اخ(11۵، ص13۹3)پناهی، است 

توانید فراینید مشیاو ه  ا دچیا  ترین دلیلی که می ا د  پی دا د. مهم ی بسیا یهاو چالش هابیآس
 نکردن مسائل اخلاقی است. تیتنش کند،  عا

ای به اصوا و هنجا هایی اخلاقی د  اندیشه و عمل شده است. اسلامی توجه ویژه یهاد  آموزه
 یهاد   هبری صحیح غرایز، احساسات، عواطف، کنش یااسلام، نقش سازنده اخلاقی یهاآموزه

کیید آمیوزه. ازایین(۵، ص137۶ ی)سبحان فتا ی و اصلاح شناخت افراد دا د  بیر  اسیلامی یهیا و تأ
. سیازدیاهمیت اصوا اخلاقی اسلام، ما  ا د  د یافت و هماهنگی با نظام اخلاق دینی  هنمون می

، مرتبط و غیر مرتبط با این حیوزه از دانیش بشیری یهاها و تخصصف و با دانشامروزه افراد مختل
تتبیع و اسیتقرا  یانید. بیا انیدک وبیرو شیده ییهیابیها و آسبه حوزه مشاو ه و ود کرده و با چالش

ا زش انگا ی و التیزام حیداقلی بیه جدی د  حوزه مشاو ه کم یهایکی از چالش کردادعا  توانیم
منزلیه خیونی اخلاقی بیه یخصو  اخلاق هنجا ی اسلام است. هنجا هابه، قیهنجا های اخلا

نهیاد  چیطو  پیوسته د  پیکر جامعه و نهادهای اجتماعی جریان داشته باشید. هیاست که بایستی به
و تخصصی قاد  نیست فیا غ از اخیلاق و هنجا هیای اخلاقیی مرزهیای سیلوک و  فتیا   یاحرفه

از اندیشیمندان ازجملیه  یا وات فردی و خانوادگی  ا کاهش دهد. برخیبهنجا   ا ترسیم کند و تع
بسییا ی . دانندیم انشناسو  وان انمشاو  یهاتیاصوا اخلاقی  ا پایه اساسی فعال (1۹80) لوزیتو
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کید دا ند کیه مشیاو ان و  وان (200۴) و همکا ان 1از محققان ازجمله چا د میانگران بر این نکته تأ
. میرتبط اسیت یاکیه بیا هنجا هیای اخلاقیی و حرفیهشوند یم   با مسائلی  وبرو وزانه چندین با

و برخیی  (2008) کیایو انجمین ملیی میددکا ان اجتمیاعی آمر (2010) کیایآمر شناسی وانانجمن 
، گولددنبر  و گلددنبر بده نقدل از )هسیتند  یاووابط و اصوا اخلاقی چندگانه یکشو های دیگر، دا ا

 . (272، ص13۹۴
و د  برخیو د بیا چیالش و  یامشیاو ان  ا د  نییل بیه اهیداف حرفیه توانیدیا اخلاقیی میاصو
های اخلاقی یا ی  ساند و نقشه  اه برای آنان باشد. اصوا اخلاقی چا چوبی  ا برای حیل دو اهی
هیای اخلاقیی و اتخیاذ و مشاو ان باید برای مواجهه بیا دو اهیی دهدیهای اخلاقی ا ائه مدو اهی

اصیوا  تیی عا. (1۹8۴، 2نندریک)شایسته، با اصوا و استاندا های اخلاقی آشینا باشیند  یاهمیتصم
هیا و د  چیا چوب ا زش یاکیه خیدمات مشیاو ه دهیدیاخلاقی به جامعه و مراجعین تضمین می

و همچنین مشیاو ان و د میانگران  ا  شودیهنجا های اجتماعی و انتظا ات اخلاقی جامعه انجام م
)ندوابی ندداد، به شخصیت مراجع احترام بگشا ند و التزام بیه هنجا هیا داشیته باشیند  که کندیملزم م

ساز  فتا های اخلاقی و  عایت استاندا دهای  فتا ی . التزام به تعهدات اخلاقی زمینه(۵1، ص13۹0
شایسته و مطلوب است. د مانگران و مشاو انی که به ووابط اخلاقی سیطح بیا  متعهدنید تیلاش 

اصیوا اخلاقیی  تیی ا که برای مراجع مفید است انجام دهند.  عا یاهرگونه خدمت حرفه کنندیم
. تعهید کنیدیو مقبولیت اجتمیاعی آنیان  ا بیشیتر می شدهباعث ا تقاء امنیت شغلی برای مشاو ان 

نسیبت بیه پییروی صیرف از ویوابط  دتریینتایجی فراتیر و مف، عملی سطح با  به ووابط اخلاقی
باعیث ، دیگر تعهد عملی و  فتا ی سطح با  به ویوابط اخلاقییعبا تشت. بهاخلاقی خواهد دا

هنجا هیای  تیی عا. شیودیموفقیت و تأثیرگشا ی بهتر و بیشتر د  فراینید مشیاو ه و د میانگری می
شیکوفایی ، اخلاقی باعث اعتمیاد متقابیل، افیزایش انگییزه مراجیع د  اصیلاح  فتا هیای خیویش

امنییت اجتمیاعی، و زنیدگی خیویش  یهیا استای اصیلاح چیالش تلاش د ، استعدادهای مراجع
مشاو ان به هنجا هیای اخلاقیی ملتیزم  ی. وقتدشویشناختی مشاو ان مو  وان ی، خانوادگیاحرفه

 کندیاجتماعی و خانوادگی  ا از آنان دو  م یهابیذهنی آزا دهنده، آس یریاتهام، د گ نهیباشند، زم
 . (۵۵، ص13۹0)نوابی نداد، کند یرایطی سالم و تهی از چالش ادامه پیدا مآنان د  ش یاو فعالیت حرفه

                                                                 

1. Chae, M. H 

2. Kitchener, K. S 
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 به هابرخی پژوهش انجام نشده است امااصوا بنیادین اخلاق د  مشاو ه تحقیق مستقلی  د با ه
و  یابه اهمییت اخیلاق حرفیه (13۹3)و همکا ان ی انیکد  پژوهش اند. کردهاشا ه با هنید ا نکاتی

د  مشیاو ه  عاییت  ازدا ی،  یااخلاق حرفیه یهاترین شاخصو مهم شده پرداختهاصوا مشاو ه 
و  1 نیت. باشیده اسیت خودمختا ی مراجع، صداقت و وفادا ی دانسیته تیعدالت )انصاف(،  عا

انید و پرداختیه 3نامه اخلاقیی د  انجمین مشیاو ه آمریکیا، به بر سی و تبیین نظام(201۵) 2جانسون
نامه اخلاقی به برخی از اصوا و ووابط اخلاقی مشیاو ه از قبییل: ف تدوین نظامعلاوه بر بیان اهدا

 تیی.  عا۴ ؛همکیا انخیدمت از سیایر  افتی. د ۳ ؛فردی یها. احترام به تفاوت۲ .  فاه مراجع؛1
 ؛ی ازدا  ۶ حیریم خصوصیی؛ تیی.  عا۵  وابط دوگانیه ) وابیط جنسیی و عیاطفی بیا مراجیع(؛

هییا و گیییری از آزمییون. بهییره9 از اسییتاندا دها؛ ی. آگییاه۸ تخصصییی؛از صییلاحیت  ی. برخییو دا 7
. 1۲ . عییدم تبعیییض؛11 ا جییار بییه سییایر همکییا ان )د  صییو ت نییاتوانی(؛ 10 فنییی؛ یهییامصییاحبه

دقییق د   ی.  ازدا 1۵ ها؛د  گزا ش ی.  ازدا 1۴ . آموزش مداوم؛1۳ الزحمه؛ سانی نسبت به حقاطلار
د  پژوهش تحیت عنیوان اخیلاق  (138۵) انینیاند. حسکردهاشا ه شیری و... پمشاو ه خانواده؛ مسئولیت

، حقیوق مراجعیان، ی، به برخی از اصیوا اخلاقیی د  مشیاو ه از قبییل،  ازدا شناسی واند  مشاو ه و 
ای پرداختیه اسیت. امیامی  اد مشاو ،  وابط دوگانه، آمیوزش مشیاو  و نظیا ت مشیاو ه یهاتیصلاح

 است.  اشا ه کردهو مشاو ه  شناسی واناخلاقی د   یهاستهیی، به برخی از باد  تحقیق (13۹۵)
د  پژوهش پیش  و تلاش شده است به اهمیت و نقش سازنده پرواپیشگی، عفاف و صداقت د  فرایند 

 به فواید التزام به این سه اصل اخلاقی نیز اشا ه گردد.  تلاش شده نیهمچنمشاو ه پرداخته شود. 

 قی بنیادین در فرایند مشاورهاصول اخلا

ادعا کرد که هنجا ها و اصوا اخلاقی مختلفیی بایید د   توانیاخلاقی م یهابا تتبع و بر سی آموزه
از اصوا و هنجا های اخلاقی نقش بنیادین دا د. التزام به برخیی  ی. برخشودفرایند مشاو ه  عایت 

ویژه د  تعامل با جنس مخیالف دا د و نه و بهنقش سازنده و اساسی د   ابطه یاو ااز اصوا اخلاقی 
اصیوا  اهمییت ایین ( بیهی و التزامیحیتلوتصریحی، مختلف )ی هاگونهی اسلامی به هاآموزهد  

 . شودیماخلاقی توجه اساسی شده است که د  ادامه بدان اشا ه 
                                                                 

1. Barnett, J. E 2. Johnson, W. B 
 

3. American Counseling Association (ACA) 
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 و پرهیزکاری پرواپیشگی الف(

حفیظ خویشیتن از گنیاه و  و یزکیا یپره، یدا ی، خیودکنترلبیه معنیای خویشیتن کیه پرواپیشگی
ا اخلاقیی د  وترین و کا آمدترین اصیاز مهم (881، ص1، ج1۴1۶)راغب اصفهانی،  یناهنجا ی اخلاق

فرایند مشاو ه است. پرواپیشگی و پرهیزکیا ی د  مشیاو ه مبتنیی بیر اسیلام جایگیاه  فیعیی دا د. 
 یهیااخلاقیی اسیت. د  آمیوزه و سیرآمدترین صیفات نیتیرپرواپیشگی و پرهیزکا ی از شیاخص

 شیگانیو پرواپ (۵۴8، ص1۴1۴)شدریف الرضدی،  1اسلامی از پرواپیشگی با تعبیر سرو  کا های اخلاقی
اند. التزام بیه پرواپیشیگی زمینیه بسییا ی از شده دانسته (22۵، ص1۴1۴)طوسی،  2سید و آقای جامعه

: دییفرمایمی ۷امیام علیی. کندییجاد مو برای افراد و جامعه مصونیت ا بردی ا از بین م هابیآس
محکم و نفوذناپشیر است، ولی گناه حصا ی پست است که اهلش  ا از خطرات  یابدانید تقوا قلعه

گاه باشید که با تقوا، زهیر خطرنیاک گنیاه کندیو کسی  ا که به آن پناه برده حفظ نم دا دینگاه نم . آ
هیا انسیان ی. وقتی(221، ص1۴1۴)شریف الرضدی،  3آیدقطع شود و با یقین منتها د جه مقصود به دست 

، تیلاش کننیدنظا ت کامل بر خویشتن داشته باشیند و هنجا هیای اسیلامی و اخلاقیی  ا  عاییت 
 . کنندشناختی و  فتا ی خویش  ا اصلاح  یهاخواهند کرد تا کنش

ن مشیاو  بیر مختلیف بیر لیزوم آ اسیته بیود یهادینی با ادبیات مختلف و به گونه یهاد  آموزه
فرماید: د  کا هاییت بیا افیراد میؤمن و گرامی می امبریپرواپیشگی و پرهیزکا ی تأکید شده است. پ

فرماید: با افراد متقی حضرت میآن  نی. همچن(1۹2، ص7۵، ج1۴03)مجلسی،  4خداترس مشو ت کن
 5دهنیدیح می، آنان که آخرت  ا بر دنیا و کا های شیما  ا بیر کا هیای خودشیان تیرجیکنیدمشاو ه 
تیرین آن برای مشو ت دهنیده شیرایطی بییان کیرده کیه مهیم ۷. امام صادق(۵1، ص1۴23)تستری، 

افیزون بیر اینکیه  ۷ی. حضیرت علی(۶02، ص2، ج1371)برقدی،  6دا ی و پرهیزکا ی استخویشتن
ت توصیه به مشو ت با افراد پرهیزکا  دا ند بر پیامد مثبت این اقدام که همانا  شید و پیشیرفت هسی

                                                                 

قَّ . 1 ِِ  یالت ُ ق یُ یََّ دْلاَّ
َّ
 الْْ

ةٌ . 2 َّْ ا قُبمَّ نَّ  الْمُت َّ

ییعُ . 3 َ   َّ یمْنَّ لِییی
َُ حِصْیین  کَّ ا َّْ  ََّ ُ  وَّ الْمُُ ییو ِ ُیی َُ حِصْیین  عَّ ا َّْ ی  قْییبَّ م َّ الت َّ

َّ
ِِ أ َّْ ا ییا مُییبا عِبَّ ییعُ اعْ َّ ی تُقْطَّ قْبَّ  َّ وَّ بِییالت َّ

َّ
َِ أ ییی لَّ َِ 

َّ
ییا یینْ لَّ َّ َُ وَّ  َّ یحْییرِزُ مَّ یی هْ َّ

َّ
أ

ی ایةُ الْقُصْبَّ ک الْغَّ ََّ ایا وَّ بِالْیقِینِ تُدْ طَّ ةُ الْلَّ  حُمَّ

َْ فِ . 4 اوِ ُِ  ی َّ
مْرِک ال َّ

َّ
َِّ  نَّ ُأ بْمَّ ا  یلْشَّ

 فی امو کم . شاو وا المتقین الشین یؤثرون الآخر  علی الدنیا ویؤثرون علی انفسهم5

مْ . 6
َّ
انِیةُ أ اقِلاع وَّ الث َّ هُ عَّ َُ اوِ ی یشَّ ُِ

مْ یکبمَّ ال َّ
َّ
ا أ لُهَّ و َّ

َّ
ا ا... فَّ هَّ ِْ  بِحُدُو

کبمُ َِ  َّ ةَّ  َّ تَّ ََّ شُو م َّ الْمَّ یناع َِ دَّ اع مُتَّ  یکبمَّ حُر 
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د بیا ه حکمیت مشیو ت بیا  ۷. امیام صیادق(2۹8، ص137۶)لیثدی واسدطی،  1فرمایدنیز اشا ه می
و از مخالفیت  کنیدیجز خیر تکلیف نمی: با عاقل متدین مشو ت کن که او بهدیفرمایپرهیزکا ان م

 . (۴2، ص12، ج1۴0۹)حرعاملی،  2کردن با او بپرهیز؛ زیرا فساد د  دین و دنیا  ا به دنباا دا د
یکیی  3. خیودکنترلیدشویالتزام به پرهیزکا ی باعث تقویت خودپایی و خودکنترلی د  مشاو  م

تیا افیراد بتواننید احساسیات و  فتا هایشیان  ا د  جهیت  کنیدیاست که کمیک می ییهااز مها ت
 یهیایمیؤثر بیا ناهنجیا  هگیری خوب کنترا کنند، بعلاوه به کاهش اعماا تکانشی و مقابلتصمیم
د ونیی و توانیایی خیودکنترلی  ن. افرادی کیه از تیوا(2013و همکاران،  4)وراکند ینیز کمک م  فتا ی

 زانیی. مو زنیدیاخلاقی مباد ت م یهای فتا ی و ناهنجا  یهابیبا یی برخو دا ند، کمتر به آس
ا انیه دا د. دا ی با پرهیز از  فتا های نابهنجا  و بزهکد ونی  ابطه معنی یعنوان نیرویخودکنترلی به

 کننیدیاخلاقی و  فتا ی اقدام م یهایکه از خودکنترلی با یی برخو دا ند کمتر به ناهنجا  یافراد
 ۷یعل . امام(2010، 5چونگ)منفی و احساسات خود  ا مدیریت کنند  لاتی، تماهاجانیند هد و قا

ی نکنید و پنددهنیده و کیس کیه خیود  ا ییا : بدانید همانیا آندیفرماید با ه اهمیت خودکنترلی م
، 1۴1۴)شدریف الرضدی،  6هشدا دهنده خویش نباشد، دیگری هشدا دهنده و پنددهنده او نخواهد بیود

کا گیری قوه اندیشه و تفکر پییش از ؛ بنابراین، چنانچه عوامل د ونی کنترا  فتا  که همانا به(123ص
کنتیرا انسیان  د اثیر چنیدانی  اقدام به هر کا ی است، به کا  گرفته نشیود، سیایر عوامیل بیرونیی

صیو ت گسیترده بیا های دینیی بیهنخواهند داشت و فاقد نتیجه خواهند بود. به همین دلیل د  گزا ه
مختلف بر تقویت پرهیزکا ی و خودکنترلی و محاسبه خویش تأکید شده است.  یهاوهیادبیات و ش

 8نجش و حسابرسیی از خیودبیه سی هی، توصی(203، ص137۶)لیثی واسطی،  7توجه به تربیت خویشتن
گاه(123، ص1۴1۴)شریف الرضی،  )شدریف الرضدی،  9دهی نسبت به فواید محاسبه و مضرات غفلت ی، آ

                                                                 

َْ فِ . 1 اوِ رُْ دْ  ی َّ َِّ تَّ بْمَّ ا ُنَّ یلْشَّ ُِ
ک ال َّ َِ مُو

ُ
 أ

 فانه   یامر ا  بخیر و ایاک و الخلاف فان مخالفه الو ر العاقل مفسده فی الدین و الدنیا . استشر العاقل من الرجاا الو ر،2

3. Self-Control 4. Vera, P 
 

5. Cheung, W 

ا  َّ . 6 یرِهَّ َُ مِنْ غَّ ْ  یکنْ لَّ رٌ لَّ َِ ا اعِلٌ وَّ زَّ ا وَّ َُ مِنْهَّ ی یکبمَّ لَّ ت َّ َِ حَّ مْسِ ی نَّ نْ عَّ َّ ْ  یاَّ نْ لَّ َُ مَّ ن َّ
َّ
مُبا أ اعِلاعْ َّ رٌ وَّ  َّ وَّ َِ ا   زَّ

نْمُسِکْ  تاْ. 7
َّ
بْا مِنْ أ

ل َّ بَّ ةِ عاْا  هابیتَّ اوَّ رَّ نْ اَّ ا عَّ  هاوَّ اعْدِلُبا بِهَّ
بُبا. 8 انَّ مْ تُحَّ

َّ
َِ أ بْ

ا مِنْ قَّ انِبُبهَّ نُبا وحَّ مْ تُوزَّ
َّ
َِ أ بْ

کْ  مِنْ قَّ نْمُسَّ
َّ
ِِ زِنُبا أ َّْ ا ا  عِبَّ

نْ غَّ . 9 بِ َّ وَّ مَّ َُ رَّ مْسَّ بَّ نَّ انَّ نْ حَّ ِ  مَّ هِ َّ عَّ نْ فَّ هِ َّ وَّ مَّ رَّ فَّ بْصَّ
َّ
نْ أ رَّ وَّ مَّ بْصَّ

َّ
رَّ أ بَّ نِ اعْتَّ مِنَّ وَّ مَّ

َّ
اکَّ أ نْ دَّ سِرَّ وَّ مَّ ا دَّ نْهَّ ََّ عَّ  مَّ
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نفسییانی و مییدیریت مطلییوب خویشییتن و مخالفییت بییا  یهییا، مراقبییت از خییواهش(۵0۶، ص1۴1۴
 ه بیااسیت کیه د  ییهیاهیتیرین توصی، از مهیم(2۵1، ص1۴1۴)شدریف الرضدی،  1نفیس یهیاخواسته

یکیی از فوایید  ۷علیی امیامویژه د  سخنان دینی و به یهااست. د  آموزه شدهخودکنترلی توصیه 
: دییفرمای)مدیریت خویش( دانسته و م یخودپایی و مراقبت از خود  ا نیل به استوا ی و خودکنترل

شدریف ) 2که عامل کنترا و مایه اسیتوا ی شماسیت کنمیشما  ا به پرهیزکا ی )خودپایی( سفا ش م

هیای اسیلامی بیه  اهبردهیا،  اهکا هیا و برخیی دینی و گیزا ه یها. د  آموزه(30۹، ص1۴1۴الرضی، 
 فتا ی د   استای تقویت نیروی خودکنترلی اشا ه شده است. بیاو  بیر اسیتوا ی دژ  یهاییخودپا

از ، ورو ت بازداشتن نفیس )خویشیتن( (221، ص1۴1۴)شریف الرضی،  3پرهیزکا ی و سستی دژ گناه
، (231، ص1۴1۴)شدریف الرضدی،  5، لزوم غلبه بر شهوات(۴۴7، ص1۴1۴)شریف الرضی،  4های آلودههوس

دا ی د  ، خویشتن(231، ص1۴1۴)شریف الرضی،  6دا ی وخودکنترلیکا بست عقل د  زمینه خویشتن
، 1۴1۴)شدریف الرضدی،  7شرایط مشکوک و وادا  کردن نفس خویش بیه آنچیه خداونید واجیب کیرده

 از  اهکا های تقویت خودکنترلی است.  ییها، نمونه(۴۹ص

 و راستی صداقتب( 

گنجینه غنی مباحیث ، صداقت و  استی از دیگر اصوا اخلاقی ممتاز د  مشاو ه است. متون  وایی
بحیث صیداقت و  یهیاهیرمایات اجتماعی است. خمدویژه صداقت د  تعاملات و مراواخلاقی به
اخلاقی و شریعت اسلامی فیراوان بیه چشیم  یهاکتاب وای،  متون سازی اطلاعات د عدم پنهان

. صداقت ازجمله صفاتی است که از طریق تصدیق قوا با فعیل و تطیابق گفتیا  بیا  فتیا  خو دیم
های . د  گزا هدکنیساز اعتماد طرفینی شده و تعامل  ا پایدا  م، زمینه(213، ص۶، ج13۶0)مصطفوی، 

                                                                 

1 . ِِ یةِ ا اعَّ یا مِیینْ طَّ َُ مَّ یی ن َّ
َّ
مُیبا أ اِ  وَّ اعْ َّ بَّ ییهَّ یتْ بِالش َّ ََّ حُم َّ ییا م َّ الن َّ هِ وَّ َِ َِ کیا ییتْ بِالْمَّ یةَّ حُم َّ ن َّ م َّ الْ َّ یی َِ   ءٌ ی َّ

َّ  َِ ِِ اْصِیییةِ ا ییا مِینْ مَّ ْیرْه  وَّ مَّ تِی فِییی 
ْ
ییا

َِ  ءٌ ی َّ  مْسِ ی نَّ بَّ عَّ هَّ مَّ َِ وَّ قَّ تِ هْبَّ نْ  َّ عَّ عَّ َُّ  نَّ
ع
أ ُِ امْرَّ حِ َّ ا رَّ ة  فَّ هْبَّ تِی فِی  َّ

ْ
 یا

َّ  َِ 
ام. 2 امَّ و الْقِبَّ مَّ ِ  ُ ا ال هَّ إِن َّ ِِ فَّ ی ا قْبَّ ِِ بِتَّ َّْ ا ا وصِیکْ  عِبَّ

ُ
 أ
3 . َّْ ا مُبا عِبَّ نْ لَّ َّ اعْ َّ َُ وَّ  َّ یحْرِزُ مَّ هْ َّ

َّ
عُ أ َ   َّ یمْنَّ لِی

َُ حِصْن  کَّ ا َّْ  ََّ ُ  وَّ الْمُُ و ُ ِ َُ حِصْن  عَّ ا َّْ ی  قْبَّ م َّ الت َّ
َّ
ِِ أ یَا لَّ َِ 

َّ
 ا

عا. 4 ِْ ا ََّ انِااع  مْسِا مَّ کنْ لِنَّ  فَّ

5 . َِ تِ هْبَّ انِعِ لِشَّ َِ الْمَّ مْسِ الِبِ لِنَّ ََّ الْغَّ َُّ ِِ حَّ َّْ ا ا رُوا عِبَّ َُّ احْ  فَّ
قِْ َ. 6 اظِرِ بِاَّ ... الن َّ َِ مْسِ الِبِ لِنَّ ََّ الْغَّ َُّ ِِ حَّ َّْ ا ا رُوا عِبَّ َُّ احْ  فَّ
7 .َ ابَّ فاع عِقَّ ِ ب  لَّ َُ وَّ مُتَّ ابَّ بَّ ََّ یاع  َِ ا ََّ یا  ُِ عَّ َّ ضَّ ا رَّ ا افْتَّ ا فِیمَّ مْسَّ َْ نَّ ُِ  وَّ ابْتَّ
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(. ۳۵ )احیزاب: 1ی یاد شیده و پیاداش عظییم بیرای آن ملاحظیه شیده اسیتاسلامی از صداقت، به نیک
با مبنا و باِ  ا زشی مهم تلقی شده اسیت. از نگیاه اسیلام، ، ذومراتب یصداقت، فضیلتی اخلاقی و کمال

اخلاقی است. صداقت و  و استی یکیی از ابعیاد  یهاینا استی، سرچشمه اکثر ناهنجا عدم صداقت و 
ای صیادقانه و تهیی از  یاکیا ی بیا یکیدیگر تعامیل و ا تبیاط گونهاگر چنانچه افراد بهمهم اعتماد است و 

و  2تدان) ردییگیشناختی اطمینان بخشی شکل میداشته باشند عملکرد آنان افزایش پیدا کرده و فضای  وان

د  فراینید اعتماد متقابیل  تواندیو دو ویی که نقطه مقابل صداقت و  استی است م یاکا ی . (2000، 3تان
 ا شیکل دهید. د  مشیاو ه و تعیاملات  یانانیهیشیناختی میبهم و بدبو فضیای  وان از بین ببردمشاو ه  ا 

تیلاش وافیری  توجه داشت وصفات اخلاقی  نیتراخلاقی و شاخص یهاتیاجتماعی باید بیشتر به اولو
خیانوادگی و ی، اجتمیاع کلیید تحیوابرخیی از صیفات اخلاقیی شیاه رایسازی آن انجام داد زد  نهادینه

   ا د  د ون خود دا ند. ترنییپا مرتبهاخلاقی  یهایژگیو بسیا ی از و اندیاخلاق
ای دا د. صداقت و  و اسیتی از است که د  مشاو ه نقش سازنده ییهاصداقت و  استی از مؤلفه

بسییا  مهیم د   یادهییترین عناصر ایجاد اعتماد د  فرایند مشاو ه و ا تباط اسیت. اعتمیاد، پدمهم
ها د  عملکرد افراد تأثیرگشا  بوده و تنش تواندیویژه د  فرایند مشاو ه است که م وابط بین افراد و به

و تعا وات بین افراد  ا کاهش دهد. از بین  فتن صداقت عاملی مهم د  کاهش عملکیرد مطلیوب 
گرایی و انجیام و آ مان لتیفض ادعای تقوی، یعنی 4یاکا ید  نهادها و بنیادهای اجتماعی است.  

 فتا ی مخالف و متضاد با آن. به تعبیر دیگر  یاکا ی یعنی گفتن ِ یک چیز و انجیام دادن  یهاکنش
کا ی مردم و یا کسیب وجهیه منظو  فریباخلاقی یعنی ظاهرسازی اخلاقی به یاکا یچیز دیگر.  

صیو ت رد د  ا تبیاط بیا دیگیران بیهاینکه ف یعنیجامعه؛  یهااجتماعی مثبت و هماهن  با ا زش
گاهانه و هدفمند، دست به فریبکا ی می زند و بیه منظیو  جیشاب جلیوه دادن خیویش و نفیوذ د  آ

. کنیدیمی ی، دلسوز و ملتزم به هنجا هیای آن جامعیه، معرفییدیگران، خود  ا فردی مثبت، اخلاق
ی و باو هیای شیناختی و عیدم هیجان - عاطفی یهاناهماهنگی گفتا ،  فتا  و کنشیعنی   یاکا ی

صداقت د  مشاو ه یعنی همیاهنگی . (2013، 6و اسدمیت 5)پاول اکا انهیپرهیز از  فتا های نمایشی و  
                                                                 

اتِ . 1 ادِقَّ الص   ادِقِینَّ وَّ الص   ة   ...وَّ غْفِرَّ هُمْ مَّ هُ لَّ دَّ  اللَّ  عَّ
َّ
ا أ ظِیم  ا عَّ جْر 

َّ
أ  وَّ

2. Tan, H 3. Tan, C 
 

4. Hypocrisy 5. Powell, C. A 
 

6. Smith, R. H 
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هیجیانی و باو هیای شیناختی و پرهییز از  فتا هیای نمایشیی.  - عیاطفی یهاگفتا ،  فتا  و کنش
ی، خلییف وعییده، خییلاف واقییع، نا اسییتی، فریییب، غییش، تبییان یهییاکییاذب، برچسییب غییاتیتبل
صداقتی است. فقدان صداقت بی یهاعدالتی و تصنعی برخو د کردن، از نشانه، بید امانتانتیخ

. د  شیودیاعتمادی، سوءظن و ناکا آمدی مشیاو ه میمیان مشاو  و مراجع و د  فضای مشاو ه، باعث بی
ای د  اصیلاح امیو  گونیهبیه های اسلامی از صداقت و  استی با تعابیری نام برده شیده کیه هرکیدامگزا ه

کیه  دهیدیمطالعیات نشیان می. ویژه د  ایجاد اطمینان قلبی و امنیت  وانی تأثیرگشا  اسیتاجتماعی و به
علت اصلی و برانگیزاننده  فتا  اخلاقی به خاطر تمایل به تلقی مثبیت مخاطیب از او و عمیدتاً بیه دلییل 

 یهیاهییا زشی معرفیی نمیودن اسیت. آنچیه د    ایجاد اعتماد د  مخاطب و خویشتن  ا فردی موجه و
زیرین و ناهشیا  شخصییت  یاکیا  وجیود دا د مییل بیه محبوبییت، احسیاس ا زشیمندی و مقبولییت 

 یاکا ی و تهی شدن از صداقت به هدف پیشیرفت  دهدیاز مطالعات نیز نشان م یاجتماعی است. برخ
)رستگار و همکداران،  ردیگیمصو ت اجتماعی د آمد شغلی و کسب اعتبا   شیشغلی، کسب موفقیت، افزا

بیا ایجیاد  و تأثیرگیشا ی نیدیفرا اخیتلاا د  بابودن از صداقت و  و استی د  مشاو ه،  ی. ته(27، ص13۹۶
  .بردیشناختی  ا از بین مبهبود  وان نهیاعتمادی د  فرایند مشاو ه، زمبدبینی و بی
همیراه، نشیانه  نیمعیادا عیدالت، بهتیرفضییلت، ؛ هیای اسیلامی صیداقت و  اسیتید  گزا ه
. صیداقت و (217، ص13۶۶)تمیمدی آمددی،  1شده اسیت ینشانه مسلمانی و ایمان معرف و جوانمردی

 ی. برخ(218، ص13۶۶)تمیمی آمدی،  2 استی از عوامل نجات و امنیت و  ستگا ی معرفی شده است
اند از: منزلت ای اسلامی عبا تهانداز گزا هاز پیامدهای شاخص و مهم صداقت و  استی از چشم

، ا تقاء مقام، عامل سلامت، مو د اعتمیاد بیودن، تیبخشی، اصلاح امو ، محبوباجتماعی، نجات
، 13۶۶)تمیمی آمدی،  3نامی، محبت و هیبتاز دلیل محکم، مغلوب نشدن، عامل خوش یبرخو دا 

                                                                 

و دَّ . 1 َِ یدْ دُیب الْاَّ
َّ
دْقُ أ ةٌو الص ِ کِی َّ ََّ بُ  ُِ ةٌ الْک ضِی َّ دْقُ فَّ یدْقُو لِی رُ ییالص ِ مِ الص ِ و  کنْ یالْکیلاَّ یرُِن  ییرُ قَّ یدْقَّ دَّ یإِم َّ الص ِ یدْقِ فَّ یی الص ِ لَّ اُیا َِ َِ رْ مَّ

امِ مُرُو َّ  سَّ مِ صِدْقُ ال  ِ نْلاَّ ک الِْْ دْقُو مِلاَّ امِ الص ِ یمَّ سُ الِْْ
ْ
أ ََّ و  َِ انِ َِ صِدْقُ لِسَّ َُ  ةُ الر َّ

2 .ْ
َّ
قُکْ  أ صْییدَّ

َّ
قُکْ   أ صْییدَّ

َّ
حُکییْ  أ نْ َّ

َّ
ییدْقِو اصْییدُقْ تُیینِْ ْ و أ ییعَّ الص ِ ییاةُ مَّ ییاحٌو الن َّ َّ ض َّ بُ فَّ ُِ ییاحٌ الْکیی ییدْقُ نَّ َّ ییدْقِ سُییکْ  یالص ِ ییةُ الص ِ اقِبَّ [و عَّ

ةٌ نَّ َّ  مَّ لاَّ دْقِ و اةٌ وَّ نَّ ی مِنَّ الص ِ نْ َّ
َّ
ََّ أ بِی   َّ نَّ

ی. 3 َّ  ِ
 َ ْی حُ  ییلاَّ یدْقُ صَّ و الص ِ  َ لِیی َّْ یُ   نْ َّ

َّ
یدْقُ أ و الص ِ ٌَ ِ یی ََّ مٌ  قُ مُکیرَّ ِْ یا و ء  یالص َّ ٌَ لِییی یامٌ کَّ مُهَّ م َّ الْکیاکِبَّ لَّ  وَّ َِ

ٌَ ِ یی ََّ مٌ  مُکیرَّ قَّ لَّ ِْ یا م َّ الص َّ و َِ
  ایعَّ َّ 

َّ
قَّ فِی أ دَّ نْ صَّ مَّ دْقِ فَّ ْ و لِیبِالص ِ سْی َّ ا تَّ یانَّ مْ لِسَّ ِ یب 

هُو قَّ َُ یدْ َ َّ قَّ ََّ  َِ الِ تْ  کنْ یقْبَّ قَّ یدَّ ینْ صَّ یدْقِو مَّ هُیْ  بِالص ِ قَّ نْطَّ
َّ
یا أ یدَّ یاسِ لَّ َُ الن َّ ی ََّ وْ

َّ
أ

یدْقِو  ِ ُ بِالص ِ ینْ یحْیتَّ یبُ مَّ و  َّ یغْ َّ َُ تُی ییتْ حُ  َّ وِ َُ قَّ تُ هْ َّ َُ الْکیاکِبُ بِاحْ  بُْ یُ  ُلَّ یا  َّ ُبُْ غُی َِ مَّ قُ بِصِیدْقِ ِْ یا و الص َّ َِ سِیبُ یتِیالِی قُ  کتَّ ِْ یا الص َّ
 َُ نْ ةَّ عَّ ابَّ هَّ َُ وَّ الْمَّ ةَّ لَّ ب َّ حَّ َِ وَّ الْمَّ ةِ بِ قَّ َاع حُسْنَّ الث ِ لاَّ ََّ  َِ  بِصِدْقِ
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اعتبیا ی، عیدم گیویی از عوامیل بییوغمشمت شده و د  داً یگو شدهای دینی افراد د وغ. د  گزا ه(21۹ص
هیای اسیلامی . د  گیزا ه(220، ص13۶۶)تمیمدی آمددی،  1اسیت شیدهاطمینان و غیر موثق بیودن معرفیی 

، گیویی پسیتیگیویی فضییلت و د وغ اسیت، بخیش و نا اسیتی عامیل سیقوطنجیات یهمچنین  است
گیویی عامیل از اکیرام و د وغسی اسیتی زمینیه، گویی عامل  سواییگویی عامل  ستگا ی و د وغ است

پشیتوانه ، کننده، اساس ایمان، زیبیایی انسیانکماا نجابت و بز گی، صلاح و اصلاح  استی و نیز خوا ی
 - 3۶، صدص 137۶)لیثدی واسدطی،  2و زبان دانش و علم معرفی شده اسیت شدهیزی یایمان، بهترین بنای پ

کیه صیداقت و  اسیتی د  مشیاو ه ویرو تی  دهیدیهای فوق نشان میاندیشی و تأمل د  گزا ه. ژ ف(37
. دشیویشنوی د  فرایند مشیاو ه میناپشیر بوده و باعث ایجاد اطمینان و اعتبا  و تدبیرگری و حرفاجتناب

تدبیر نیکو و تأثیرگشا ی داشیته  تواندیاگر صداقت و  استی د  فرایند مشاو ه وجود نداشته باشد مشاو  نم
: دییفرمایمی بیا هد  ایین  ۷یگو وقعی نهد. امام علیمشاو  د وغ یهاهیه توصب تواندیباشد. مراجع نم

  .(۴32، ص137۶لیثی واسطی، ) 3اش خالص نباشد تدبیرش  بوده خواهد شدکسی که با مشو ت کننده

 دامنیج( عفاف و پاک

داشتن نفس از چیزهای حرام یا چییزی کیه شایسیته نفیس نیسیت. عفیت حیالتی عفت، یعنی نگاه
انی به معنی  ام بودن قوه شهوت و تحت حکومت عقل و ایمان د آمدن یعنی تحیت تیأثیر قیوه نفس

دا ی از  فتا  جنسی و عاطفی خویشتن به معنای. عفت (۵0، ص13۶7)مطهری،  است شهوانی نبودن
دا ی د  برابر هرگونیه تماییل افراطیی . مفهوم عام عفت یعنی خویشتناست خا   از حدود شرعی

 یهیالییدا ی د  برابیر تماو مفهوم خیا  آن یعنیی خویشیتن (۹2، ص1، ج1۴10راهیدی، )ف ینفسان
د بیا ه  ۷یعلی امیام. (۵73، ص1، ج1۴1۶)راغدب اصدفهانی، شیهوانی ناهنجیا  و نامشیرور  - جنسی

. (28۴، ص13۶۶)تمیمدی آمددی،  4هاسیتفرماید: عفت، مقاومت د  برابیر شیهوتحقیقت عفت می
                                                                 

ینْ عُی. 1 قْو مَّ ید َّ یْ  یصَّ َُ لَّ بُی ُِ ْ ُْ یرَّ  ینْ  و مَّ َُ تُی هْ َّ تْ لَّ قَّ یدَّ َُ وَّ صَّ تُی ییتْ حُ  َّ وِ مْ قَّ َِ وَّ َِ بْلِی
ٌ  فِی قَّ هَّ ابُ مُت َّ

َّ ُ ینْ رِکَّ بِالْکیالْک و مَّ َِ یةُ بِی قَّ یتِ الث ِ بِ قَّ  َّ ُِ
 َُ َْ صِدْقُ ْ  یقْبَّ بِ لَّ ُِ  عُرِکَّ بِالْک

. الصّدق امانة، الکشب خیانة؛ الصّدق ینجی؛ الصّدق فضیلة، الکشب  ذیلة؛ الصّیدق نجیاح، الکیشب فضّیاح؛ الصّیدق خییر 2
؛ الصّیدق  أس ءیلصّیدق صیلاح کیلّ شیمبنی؛ انّ الصّادق لمکرم جلیل و انّ الکاذب لمهان ذلیل؛ الصّیدق کمیاا النّبیل؛ ا

 ا یمان و زین ا نسان؛ لسان العلم الصّدق

شِ . 3 شَّ مُسْتَّ نْ غَّ هُ یمَّ دْبِ  رَّ  رُهینُِ بَّ تَّ
ة. 4 ةِ عِم َّ هْبَّ نِ الش َّ بْرُ عَّ  الص َّ
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و  دانسیتهدامنیی و عفیت مؤمنیان  اسیتین  ا پیاک یهیایژگییریم یکیی از وقرآن کیخداوند متعاا د  
(. ۵ :)مؤمنیون 1کننیدیحفیظ می یعفتیی: آنان )مؤمنان( کسانی هستند که خویشتن  ا از بیدیفرمایم

عفییف اسیت و  شیانیهافرمایید: پرهیزکیا ان نفیسد با ه صفات پرهیزکا ان می نیز ۷حضرت علی
  .(۴12، ص7، ج13۶۶)آقا جمال خوانساری،  2بیشتر و شرّشان کمتر است حاجاتشان سبک است و خیرشان

دامنییی د  مییراودات و ا تباطییات اجتمییاعی از عفییت و پییاک تیییانییداز اسییلامی،  عااز چشییم
که به عفیاف  ی. مشاو (208، ص137۶)لیثی واسطی،  3د  پی دا د  ا است که امنیت  وانی ییهاهمؤلف

اعتمیادی اجتمیاعی اسیت. اگیر ا د د  معرا سوءظن و اتهام و بییو هنجا های اخلاقی التزام ند
شییطانی و  یهاسوی لشتو مسیر مشاو ه به  ودیدامنی نشود، اعتماد از بین م عایت عفت و پاک

سوءاستفاده جنسی و عدم  عایت عفت، نوعی خیانت محسوب . کندیآلوده سوق پیدا م یهاهوس
د  ایین  ۷ی ا پدید خواهد آو د. امیام علی هابیآس نیترز  عفتی مشاو ، بخیانت و بی. شودیم

از  کننیدیگشا ند و از او نظرخواهی مکسی که مردم کا شان  ا به او وامی انتیفرموده است: خ با ه
. (2۴2، ص137۶)لیثدی واسدطی،  4آتش سوزان است ۀشرها و پدید آو ند نیترکا ها و بز   نیترعیشن
انیداز . د  چشیم(۴۶0، ص13۶۶)تمیمی آمددی،  5دا ی استایی و عدم دینتقوکردن نشانه بی انتیخ

کسی کیه و  (۹۹، ص72، ج1۴03)مجلسی،  6کا  شایستگی مشو ت و  ابطه یاو انه  ا ندا ددینی خیانت
 . (273، ص3، ج1۴13بابویه، )ابن 7شودیاهل خیانت باشد به عقوبت سختی دچا  م
وییژه د   ابطیه بیا جینس مخیالف، حییط مشیاو ه و بیه عایت عفت و هنجا های اخلاقی د  م

 تیی.  عادهیدی وابیط غیراخلاقیی کیاهش می اناً یغلتیدن مشاو  و مراجع  ا به گناه و اح یهانهیزم
شیناختی  ا پیاکیزه و عفت، اعتبا  و مقبولییت اجتمیاعی  ا افیزایش داده و خیدمات یاو انیه و  وان

یند مشیاو ه، باعیث وثاقیت و محبوبییت مشیاو ان و . حضو  عفت و پاکی د  فراکندیا زشمند م
دامنی و تقیوای جنسیی د  محییط مشیاو ه باعیث مصیونیت پاک تی.  عادشویسازمان مشاو ه م

                                                                 
وجِهِم حافِظُون. 1  وال ذین لِفُر

ةٌ حاَاتُهُ  دمیمة و دیراتُهُ  مامُ . 2 میمَّ هُْ  عَّ نْمُسَّ قُبمَّ اَّ ةٌ المُت َّ امُبنَّ هُْ  مَّ َُ ةٌ و ُ رُو  بلَّ

ةُ . 3 یانَّ ةِ الص ِ ةُ الْاِم َّ رَّ مَّ ََّ 
اِی. 4 ابِ الس َّ َُّ ةُ عَّ بَّ َِ َِ وَّ مُب رُو

ِ  الش ُ عْظَّ
َّ
َِ وَّ أ مُو

ُ
عِ الْْ فْظَّ

َّ
شِیرِ مِنْ أ سِْ ِ  وَّ الْمُسْتَّ ةُ الْمُسْتَّ  دِیانَّ

یام. 5 ِ مِ الد  دَّ عِ وَّ عَّ ََّ ةِ الْوَّ ی قِ  َّ ٌَ عَّ َّ لِی َّْ ةُ   الْلِیانَّ

مِیرُ الْمُنْمِنِینَّ . 6
َّ
ََّ أ شَّ الْمُسِْ مِ ۷قا نْ غَّ َُ  نَّ ی: مَّ تُ مِنْ ِْ رِ دْ بَّ قَّ ة  فَّ ََّ شُو  فِی مَّ

شَّ الْمُسِْ مِ . 7 نْ غَّ اسِ لِْ مُسِْ مِین نَّ یمَّ ش ُ الن َّ غَّ
َّ
هُْ  أ ن َّ

َّ
ةِ لِْ ِْ ُبْمَّ الْقِیامَّ عَّ الْیهُب  حُشِرَّ مَّ
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طو معمیوا برخیی از میراجعین مشیکلات و . بیهشیودیادا ی و اجتماعی م یهامشاو  از چالش
مکین اسیت دلبسیتگی عیاطفی بیه بسیا مو چه گشا ندیم د میانمشاو  با نیازهای جنسی خود  ا 

دامنیی ملتیزم د و به تعهیدات اخلاقیی و پیاکنباید بسیا  مراقب باش انمشاو . مشاو  نیز پیدا کنند
ویژه با جنس مخیالف( از اصیولی اسیت کیه )به یکیزید.  عایت هنجا های مرتبط با تماس فنبمان

غلط  یهاعاطفی، برداشت دلبستگی نهیا زش انگا ی آن زمبسا کماهمیت آن مضاعف است و چه
و  ردییگیمو د اعتماد قیرا  می، امین فردیعنوان . مشاو  به ا فراهم آو دو حتی سوءاستفاده جنسی 

. مراجعی که با قطع امید از اطرافیان و سیلب اعتمیاد آو ندیحساب مگاه خود بهمراجعان او  ا تکیه
مشاو ، سلب  یهاانتی، با مواجهه با برخی خشما دیم امینها به مشاو  مراجعه کرده و او  ا از آن
. بر مشاو   زم اسیت بیه اعتمیاد مراجیع پاسیخ داده و خیانیت نکنید. شودیاو چندین برابر م امید

، از او بییزا م کنید خیانیتفرماید: هر کس با مسیلمانان د  مشیو ت می ۷نیرالمؤمنیحضرت ام
که بیشتر د  معرا ابتلا به گناهان شهوی . مشاو  ازجمله کسانی است (۹۹، ص72، ج1۴0۴)مجلسی، 

این امر فائق آید زییرا عیلاوه بیر اعتمیاد  ر و باید با یاد آخرت و تقویت تقوای خود بقرا  دا د. ازاین
زییادی نییز د  مشیاو ه صیو ت  یهیازیاد مراجعان به مشاو  و امکان پدیده انتقیاا بیه او، خلیوت

، تنبه و کنندیز خویشتن به مراجعانی که عفت  ا  عایت نمافزون بر مراقبت ا دی. مشاو ، باردیگیم
اسیلامی،  یهیا ا به سمت سلامت و پاکی سوق دهد. د  آموزه د مانیهشدا  دهد و فضای  ابطه 

از مصادیق مهم پرهیزکا ی تلقی شیده  یکیدامنی د  برخو د با جنس مخالف، عفت و پاک تی عا
)خوانسداری آقدا  1  تعامل با جنس مخالف توصیه شده استد هامیدامنی و حفظ حرو به  عایت پاک

تیرین عامیل سیقوط تیرین و پردامنیهعفتی  ا مهم. پیامبر گرامی اسلام، بی(۴12، ص7، ج13۶۶جمال، 
دینی افزون بر  یها. د  آموزه(7۹، ص2، ج1۴07)کلینی،  2است کردهمعنوی و غلتیدن به دوزخ معرفی 

بیر نیکیویی و  (۴۶1، ص8، ج1۴08)ندوری،  3ز حیا و عفت پرداخته شدهاینکه به جایگاه و اهمیت ممتا
کید بیشتری شده است  .(1۹3، ص1، ج1۴12)دیلمی،  4 جحان حیا و عفت د  زنان تأ

دامنیی د  تعامیل بیا نیامحرم، از عناصیر انداز اسلامی، مراعیات حیریم عفیت و پیاکاز چشم
                                                                 

ةٌ . 1 میمَّ هُ  عَّ نمُسَّ قُبم اَّ  المت َّ

رُ ما تَّ . 2 َّ ْ رجا طنُ والمَّ ََّ الَْبفام: البَّ ا تی الن  َِ اُم  ُِ بِ  ِ 

3 . ِِ بْدِ ا بِ  عَّ
َّ
نْ أ ة ۷عَّ ن َّ امُ فِی الْ َّ یمَّ امِ وَّ الِْْ یمَّ یاءُ مِنَّ الِْْ : الْحَّ ََّ ا  قَّ

ن. 4 حْسَّ
َّ
اء أ سَّ َُ فِی الن ِ کن َّ نٌ لَّ سَّ یاءُ حَّ  الْحَّ
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و پیامد آن  ا طها ت دا و پاکیزگی  (۶0 نورپ) 1است مصونیت بخش و به مصلحت افراد دانسته شده
آمییز بیه نیامحرم نگیاه شیهوت تیی. ممنوع(۵3 پ)احد اب 2کرده اسیت انی فتا  برای زنان و مردان، ب

و  (2۹، ص20، ج1۴0۹)حرعداملی، ، حرام بودن تمیاس بیدنی بیا نیامحرم (3۴، ص101، ج1۴03)مجلسی، 
هنجا های اخلاقی مهم د  مشاو ه است که د   ، از(1۹8، ص20)همان، جممنوعیت شوخی با نامحرم 

، یاگری د   وابیط اجتمیاعی و حرفیه حهاز ترویج ابا یری استای تقویت استحکام جامعه و جلوگ
ها د  ا تباط کلامی بین زن و میرد و بیه دلییل مبا تیدا د. امروزه به دلیل برخی بی یانقش سازنده

جنسیی د   یهیابیهیا و آسیزنان و مردان، چالشا زش انگا ی عفت عمومی توسط برخی از کم
عفیت د   تییعفت د   وابیط کلامیی،  عا تیپرهیزکا ی،  عا تیمشاو ه افزایش یافته است.  عا

 ا بیه  هیابیبسییا ی از آسی توانیدیمحرّک شهوت، م ییهاتی فتا ی و اجتناب از موقع یهاکنش
 حداقل برساند و یا از بین ببرد. 

 گیرینتیجه

ادعیا  تیوانیمی، هاآموزهاین  تحلیل از واخلاقی مرتبط با مشاو ه  یهانگری د  آموزهو ژ ف از تتبع
ی اسیلامی بیه هیاآمیوزهبرخی از بایدهای اخلاقی د  اولویت نخست قرا  دا نید و د   او ً  کرد که

 د  اخلاقیی ویوابط و اصیوا کا بسیتِ  اً ییثان ی مختلفی اشا ه شده اسیت؛هاگونهبه  هاآناهمیت 
و اصوا اخلاقی،  ووابط تی عاباشد.  داشته زیادی مثبت پیامدهای و آثا  تواندیممشاو ه،  فرایند

. کندیمهای مختلف  ا مسدود و زمینه سوءاستفاده آو دیمبستر امنیت  وانی  ا برای مراجع فراهم 
مصیونیت  و همکا ان مشاو ه به پرهیزکیا ی و عفیاف و صیداقت، باعیث مراجعانمشاو ان،  التزام

به اصوا و ووابط اخلاقی د  مشیاو ه، اعتمیاد  توجه. دشویمی مختلف هابیآسفرایند مشاو ه از 
 مراجعان  ا به فرایند مشاو ه افزایش داده و فرایند مشاو ه و د مان  ا تسهیل و ایمن خواهد کرد. اگیر

ممکین شیود،  کمرنی  د میانگری  وان و مشاو ه د  ایحرفه اخلاق وها پروتکلمعیا ها، اصوا، 
 مراجیع بیرای جدیدی چالش است ممکن حتی و نکند پیدا نیل خود اهداف به مشاو ه است فرایند

و  معنای به  سمیت شیناختن شیأن به عایت اصوا و ووابط اخلاقی د  فرایند مشاو ه، . بیاید پدید
 توانیدینماو  مش شکیبووابط اخلاقی د  فرایند مشاو ه کمرن  باشد،  اگراست.  منزلت مراجع

                                                                 

هُن َّ . 1 یرٌلَّ عْفِفْنَّ خَّ نْ یسْتَّ  وَّ اَّ

رُ لِقُ . 2 طْهَّ  لُوبِکمْ وَّ قُلُوبِهِن َّ ذلِکمْ اَّ
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 امکیان دا د مراجعیان بیا موفیق باشید و د میان ییا مشاو هدو ه  تداوم برای مراجع اعتماد جلبِ  د 
کنند و اعتمادشان به مشاو ه کاهش پیدا کنید.  ترک  ا د مان و مشاو ه ناخوشایندی، فرایند احساس

ی هیالغزشراجع از و م مصونیت مشاو  عاملویژه  عایت پرواپیشگی و عفاف، و به اخلاق حضو 
مشاو  و همکا ان مشاو ه به اصوا و  التزام. دهدیم ا د  مراجع افزایش  اخلاقی بوده و  وح اعتماد

 حرفیهایین  توسعهی مختلف شده و بسترساز هاچالشووابط اخلاقی باعث مصونیت این حرفه از 
 یاو انه خواهد شد.

 منابع فهرست

، قم، دفتیر انتشیا ات اسیلامی وابسیته بیه  یضضر  الفقیهمن لا( 1۴1۳بابویه، محمد بن علی، )ابن
 جامعه مد سین حوزه علمیه قم. 

 المللی المصطفی.، قم، پژوهشگاه بینشناسیرواناتلاق در مشاور  و ( 1۳9۵امامی  اد، احمد )

الدین توانساری ب ر ر ررالضکو و شرح آقا جمال( 1۳۶۶آقا جماا خوانسا ی، محمد بن حسین، )
 ، تهران، دانشگاه تهران. لودرر الک

 ، قم، دا  الکتب الإسلامیه. المضاسن( 1۳71برقی، احمد بن محمد بن خالد، )

شیناختی د  بهبیود  وابیط دانشیگاهیان،  وان - اخلاقی یهاکی( اصوا و تکن1۳9۳احمد ) یپناهی، عل
 . 1۳۲ - 11۳،  ۲۵، شما ه 7پژوهشی پژوهشنامه اخلاق، ساا  - نامه علمیفصل

 . ه، دا  الکتب العلمیروتی، بیتستر ری( تفس1۴۲۳ستری، سهل بن عبدالله، )ت

 ( تصنیف غر الحکم و د   الکلم، قم دفتر تبلیغات. 1۳۶۶تمیمی آمدی، عبدالواحد بن محمد، )

 البیت. ق(، وسایل الشیعه، قم، آا 1۴09بن حسن، ) حر عاملی، محمد

 ، تهران، کاا تربیت. شناسیوان ( اخلاق د  مشاو ه و 1۳۸۵) نیمیحسینیان، س

 ( إ شاد القلوب إلی الصواب )للدیلمی(، قم، الشریف الروی. 1۴1۲دیلمی، حسن بن محمد، )

 . هی، دا الشامروتی( المفردات فی غریب القرآن، ب1۴1۶ابن محمد ) نی اغب اصفهانی، حس

عملکیرد د  بیروز ( نقیش نظیام ا زییابی 1۳9۶) دیو شرفی، وح نی؛ شوا، حسی ستگا ، عباسعل
کنندگی جو سازمانی، فصیلنامه مطالعیات  فتیا  سیازمانی،  یاکا ی سازمانی: اثر تعدیل دهیپد

 . ۵0 - ۲7،  ۲۲، شما ه پیاپی ۲ساا ششم، شما ه 

 . ۷( نظام اخلاقی اسلام، قم، مؤسسه امام صادق1۳7۶سبحانی، جعفر )
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 ی صالح(، قم، هجرت. )للصبح نهج البلارة( 1۴1۴شریف الروی، محمد بن حسین، )
 )للطوسی(، قم، دا  الثقافة.  الأمالی( 1۴1۴طوسی، محمد بن الحسن، )

 . نای، بروتی، بفقه الدعوة الی اللّٰه( 1۴10عبدالحلیم محمود. )

 ، قم، هجرت. نی( الع1۴10ابن احمد، ) لیفراهیدی، خل
 ب الإسلامیة. ، تهران، دا  الکتالکافی( 1۴07کلینی، محمد بن یعقوب بن اسحاق، )

مشیاو ان و  یا( سیاخت و اعتبیا  ییابی مقییاس اخیلاق حرفیه1۳9۳و همکیا ان ) ریکیانی، ا دشی
 . ۴9، شما ه 1۳،  مشاور  یهاپژوهششناسان،  وان

 ، قم، پژوهشگاه علوم و فرهن  اسلامی. منشور اتلاقی انیخابا ( 1۳۸۸) تیگروه اخلاق و ترب

 ،، ترجمه مهیرداد فیروزبخیت، تهیرانیدرمانتانواد ( 1۳9۴) هربرت و آیرین گلدنبر  ،گولدنبر 
 . سا

 )للیثی(، قم، دا  الحدیث. عیون الضکو و المواعظ ( 1۳7۶لیثی واسطی، علی بن محمد، )
 ، بیروت، دا  احیاء التراث العربی. بضارالانوار( 1۴0۳مجلسی، محمدباقر، )

 ، تهران، بنگاه ترجمه و نشر کتاب. ویالیضقیق فی کلما  القرآن الکر( 1۳۶0مصطفوی، حسن؛ )
 و تربیت د  اسلام، تهران، صد ا.  می( تعل1۳۶7، )یمطهری، مرتض

 . یی، تهران،  وافرهنای در مشاور  یهااصول اتلاقی و ارز ( 1۳90نوابی نژاد، شکوه )
 التراث.  البیت  حیاء، بیروت، مؤسسه آامسیدرک الوسایلق(، حسین،  1۴0۸) ینو ی طبرس
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